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Le Rapport de Davies sur la gouvernance 2016 analyse les principales tendances et questions qui revêtent de l’importance au Canada 
pour les conseils d’administration, les hauts dirigeants et autres observateurs des enjeux liés à la gouvernance.

L’édition 2016 du rapport présente au lecteur notre point de vue sur une panoplie de questions importantes allant de l’interaction avec les 
actionnaires à l’activisme, en passant par la diversité au sein de la direction et le nombre grandissant d’enjeux avec lesquels doivent 
composer les conseils et les chefs de contentieux. Nous proposons également des conseils pratiques à l’intention des conseils et des 
hauts dirigeants de sociétés ouvertes ainsi qu’à l’intention de leurs investisseurs sur les questions précitées et sur plusieurs autres 
facettes de la gouvernance qui demeureront d’actualité au cours de la période de sollicitation de procurations de 2017.

Télécharger notre guide.
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