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« Notre objectif est d’optimiser les effectifs en favorisant une

culture de collaboration, en encourageant la croissance

professionnelle et en créant un milieu de travail où règnent le

soutien et l’inclusivité et où tous peuvent s’épanouir et

développer leur plein potentiel. Cet engagement est non

seulement bénéfique pour les talents, mais il contribue

également aux services exceptionnels que nous offrons à nos

clients. En déployant de tels efforts, nous créons ainsi un milieu

de travail qui fait de nous un cabinet de choix.»

Comptant plus de 15 années d’expérience dans le secteur, Jessica possède une

expertise en matière de leadership et de pratiques stratégiques dans le domaine des

ressources humaines. Elle conçoit et met en uvre des initiatives couvrant l’ensemble

des étapes de la vie professionnelle d’un employé, de son recrutement et son

intégration en passant par sa formation, puis à son développement et à la gestion de

son rendement. Les compétences de Jessica comprennent également la planification

de la relève et des effectifs et l’élaboration de stratégies d’acquisition et de rétention

des talents.

Jessica dirige une équipe de professionnels des ressources humaines qui prônent

l’inclusion et la diversité et qui s’efforcent d’offrir une expérience enrichissante pour

les membres de notre cabinet. Son équipe met tout en uvre pour adapter nos

pratiques de gestion des talents afin de continuer à attirer, à développer et à inspirer

les meilleurs, de sorte que Davies puisse offrir son expertise à sa clientèle grâce aux

plus grands talents sur le marché.

Formation

Carleton University, Sprott School of Business (gestion des ressources humaines),

2017

Université d’Ottawa, B.A. (communication), 2008

Université Laurentienne (informatique), 2005
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