
Le droit international en plein cœur de Montréal, des avocats
acharnés pour qui travail rime avec qualité, des étudi-
ants gratifiés de grandes responsabilités, des ressources
professionnelles variées et plus de 100 ans de traditions et
d’histoire au sein du marché juridique québécois. Voilà en
bref ce que Davies Ward Phillips & Vineberg («Davies»)
offre à ses étudiants ou, devrais-je plutôt dire comme eux, à
ses collègues. La force de Davies? Certainement son équipe.
Plus de 80 avocats assistés d’adjointes et de parajuristes et
une vingtaine de stagiaires et d’étudiants unissent leurs
diverses personnalités et talents au service d’une même
passion pour le droit et l’excellence.

Bienvenue dans le monde juridique
Avant d’entrer au cabinet, j’étais quelque peu intimidé. En
effet, il n’est pas aisé d’effectuer la transition entre la théorie
et la pratique privée du droit. Fort heureusement, Davies met
tout en place pour une intégration progressive des étudiants
au rythme effréné de la vie d’avocat. Dès mon arrivée, un
horaire de formation s’échelonnant sur deux semaines avait
été établi. Bien sûr, ce n’était pas encore le moment de tra-
vailler à des dossiers : l’apprentissage prime! Toutefois,
avant de débuter la formation, une retraite d’une journée
avec tous les étudiants et stagiaires était à l’horaire. À
notre retour, différentes activités nous attendaient : for-
mation sur les outils de recherche juridique, initiation aux
diverses pratiques du bureau, visite du Palais de Justice, vis-
ite de la Cour d’appel, etc. De plus, il est une tradition pour

Davies de planifier, tout au long de la période estivale, des
rencontres hebdomadaires sous forme de « dîner-causerie ».
Ces rencontres permettent de découvrir les différents
secteurs du droit et d’échanger avec des avocats d’ex-
périence. Même si le cabinet se concentre sur le droit des
affaires, sa pratique couvre un large éventail de domaines
allant du litige commercial jusqu’à la planification fiscale
en passant par le droi t corporat i f , commercial et
immobilier.

De l’abstrait au concret
Une format ion de qual i té es t à ce point impor-
tante aux yeux de Davies, qu’il est coutume pour les
avocats de confier de grandes responsabilités à leurs
étudiants et de les impliquer pleinement dans l’exécu-
tion des mandats. Par exemple, en litige, à chaque
r e c h e r c h e remise , l ’avocat me demandai t mon
opinion sur la cause qu’il préparait. Une telle impli-
cation dans le dossier en cours est valor isante et
el le nous permet de réal iser l’application concrète
du travail effectué, car il est alors possible de mettre
en perspective la recherche et les faits du dossier. Il ne
faut pas croire que la recherche est la seule tâche confiée
aux étudiants et sur tout qu’un étudiant n’est bon
qu’à faire des photocopies et à servir du café! Durant
mon été, j’ai pu reléguer ces croyances dans le
dossier «légende urbaine» puisque j’ai participé à des
transactions immobilières d’envergure internationales, à
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des appels conférences et j’ai accompagné des avocats la
Cour. Un étudiant est perçu, avant tout, comme un futur as-
socié et Davies favorise une implication maximale dès
le départ, nous incitant ainsi au surpassement. Il va sans dire
qu’une telle approche est plus que stimulante.

Un vrai coéquipier
Travailler chez Davies c’est prendre part aux plus grandes
transactions nationales et internationales avec des juristes
versés en droit des affaires. Bénéficiant de bureaux à Mon-
tréal, Toronto et New-York en plus d’un partenariat avec une
étude française, Davies offre une véritable perspective in-
ternationale à ses étudiants. Que ce soit une transaction en
Angleterre, au Portugal ou en Asie, aucune barrière n’ex-
iste. Des équipes de juristes aguerris dirigent, à partir de
Montréal, ces transactions internationales. Depuis plus de
35 ans, Davies exerce aussi une présence active en Asie.
Vous craignez de vous heurter à une barrière linguistique?
Davies vous épaulera dans l’apprentissage de votre langue
seconde. Les étudiants et les stagiaires se voient offrir la pos-
sibilité de suivre des cours afin de parfaire leurs habilités ju-
ridiques en langue seconde.

Les yeux tournés vers l’avenir
Effectuer son stage chez Davies Ward Phillips & Vineberg,
c’est prendre part à un programme d’apprentissage complet
et structuré qui nous permet d’évoluer rapidement sur un
marché qui se veut plus que compétitif. Le travail abonde et
les avocats désirent plus que tout voir la relève grandir. Ce
sentiment d’appartenance est caractéristique de Davies et est
en plus très gratifiant pour ses étudiants.

L'implication de Davies dans la communauté :
incontournable !
Les avocats de Davies reconnaissent l'importance d'une vie
équilibrée. Pour cela, ils ont choisi d'être présents dans la
communauté, non seulement en contribuant financièrement
à des causes, mais également en s'impliquant personnelle-
ment comme administrateurs d'organismes ou bénévoles lors
d'événements importants. Nous, les étudiants, avons choisi
de suivre leur exemple. L'été dernier, nous nous sommes im-

pliqués afin de venir en aide aux plus défavorisés et aux
aînés dans notre communauté. Nous avons également donné
notre appui à des causes reliées à l'environnement.

Ces initiatives nous permettent de mieux équilibrer le tra-
vail et les activités extérieures. Elles nous font aussi prendre
conscience que nous avons tous et chacun une responsabi-
lité envers les autres

Davies est disponible
Pour obtenir des renseignements supplémentaires, vous pou-
vez communiquer directement avec Nanci K. Ship, Direc-
trice aux affaires étudiantes de Davies au 514-841-6402
ou par courriel à nship@dwpv.com.
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